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ENKELE AFSPRAKEN

/ŀƳŜǊŀΩǎ ǳƛǘ

Geluid gedempt

Tijdens presentaties behandelen we geen vragen

Na elke presentatie geven we wel de ruimte voor vraag en antwoord

Vragen kunnen steeds genoteerd worden in de chat

De sessie wordt opgenomen en nadien ter beschikking gesteld



ÅKick-off Leernetwerk GIZO

ÅDoelstelling? Inspiratie opdoen, leren van elkaar, 
wat loopt goed en waar botsen we op

ÅThematische focus per sessie
ÅVandaag:

Å Interfederaal plan geïntegreerde zorg (IFP)
ÅtŜǊƛƴŀǘŀŀƭ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΥ Ψ½ƻǊƎ Ŝƴ ƻƴŘŜǊǎǘŜǳƴƛƴƎ ǾƻƻǊ 

zwangere vrouwen, hun kinderen en hun gezin tijdens de 
ŜŜǊǎǘŜ мллл ŘŀƎŜƴΩ

ÅToekomst:
Å!ƴŘŜǊŜ ƛƴǘŜǊŦŜŘŜǊŀƭŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀΩǎΣ ōǊŜŘŜ ōƻǳǿǎǘŜƴŜƴ 
Ǿŀƴ DL½h ƛƴ ±ƭŀŀƴŘŜǊŜƴΣΧ

ÅGroeiproces
ÅFeedback en inschatting noden vinden we erg 

belangrijk > peiling op het einde van de sessie

Welkom iedereen!



PROGRAMMA VOOR VANDAAG

ωPerinet is een expertisenetwerk dat zorgverleners verbindt en ondersteunt in de begeleiding 
van jonge gezinnen en kinderen tot 2 jaar, vanuit de Parent Infant Mental Health-visie

Perinet voorgesteld                   
Charlotte Brosens en Annelien Stuyck

ωDeze ELZ zetten in op de opstart van een Perinataal Netwerk NEST. Ze bouwen aan een 
geïntegreerd perinataal zorg- en welzijnstraject: kwalitatief, toegankelijk en op maat van elke 
zwangere vrouw, haar kind en gezin tijdens de eerste 1000 dagen vanaf de conceptie.

ELZ Zennevallei en ELZ Pajottenland 
Barbara Vanheule

ωEen sterke stuurgroep BIB zorgde voor een snelle en vlotte doorstart binnen IFP GIZO, waarbij 
ōŜǎǘŀŀƴŘŜ ǎŀƳŜƴǿŜǊƪƛƴƎ Ŝƴ ŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ǿƻǊŘŜƴ ōŜƴǳǘΦ 5ŀŀǊƴŀŀǎǘ ǾŜǊǎǘŜǊƪǘ ƘŜǘ ΨhǇYƻƳǎǘΩ-team 
van Sociaal Huis Mechelen de zorg voor kwetsbare zwangeren via een pilootproject.

ELZ Mechelen-Katelijne                    
Willy Heylen

ωWerken met de (aller)kleinsten: Een inkijk in de amberwerking van CKG Mechelen en onze 
samenwerking met Team OPkomst Mechelen en Sint-Katelijne-Waver.

CKG Mechelen: amberwerking       
Lieve Saerens, Elke Van Gijsel en 

Hannah De Ridder



Perinet voorgesteld

Charlotte Brosens en Annelien Stuyck 



Samen zorgen voor 
prille gezinnen 
vanuit een PIMH-
visie

11 juni 2026
Charlotte Brosens & Annelien Stuyck

Webinar Kick-off Leernetwerk Vivel



Ons verhaal



Missie en pijlers

PERINET als expertisenetwerk 

verbindt en ondersteunt 

zorgverleners vanuit de Parent 

Infant Mental Health-visie om de 

kwaliteit van de perinatale mentale 

gezondheidszorg voor zowel 

(aanstaande) ouders als hun (nog 

ongeboren) kind tot en met 2 jaar 

te verbeteren

4 pijlers: 

- klinische samenwerking

- opleiding en deskundigheidsbevordering

- beleidsbeïnvloeding

- verbindingen leggen tussen het zorglandschap 
en onderzoeksinstellingen 



Structuur 



PROCESBEGELEIDERS 

ÅAntwerpen: Joke Jonckiere 

ÅVlaams-Brabant & Limburg: Laure Verbruggen

ÅWest- enOost-Vlaanderen: Alanis Wittevrongel 

STAFMEDEWERKERS (Vlaams) 

ÅCharlotte Brosens

ÅAnnelien Stuyck 



Pijlers van Perinet 

ÅProcesbegeleiders 

Klinische samenwerking 

Opleiding & 
deskundigheidsbevordering

Verbindingen tussen onderzoek en 
werkveld

Beleidsbeïnvloeding



Perinatalementalegezondheid? 
Parent infant mental health? 



PIMH? 





ÅFactsheet Wegwijs in Parent Infant Mental Health | Psyche 

PIMH? 

https://psyche.be/documentatie/parent-infant-mental-health/perinatale-periode-9-maanden-tot-en-met-2-jaar/factsheet
https://psyche.be/documentatie/parent-infant-mental-health/perinatale-periode-9-maanden-tot-en-met-2-jaar/factsheet
https://psyche.be/documentatie/parent-infant-mental-health/perinatale-periode-9-maanden-tot-en-met-2-jaar/factsheet
https://psyche.be/documentatie/parent-infant-mental-health/perinatale-periode-9-maanden-tot-en-met-2-jaar/factsheet
https://psyche.be/documentatie/parent-infant-mental-health/perinatale-periode-9-maanden-tot-en-met-2-jaar/factsheet
https://psyche.be/documentatie/parent-infant-mental-health/perinatale-periode-9-maanden-tot-en-met-2-jaar/factsheet


Perinatale mentale gezondheid

ÅVanaf zwangerschapswens tot één jaar 
na bevalling, met uitbreiding tot 2 jaar

ÅVrouw heeft verhoogde kans op 
psychische moeilijkheden

ÅMeest voorkomend: depressie en 
angststoornissen

Å75% van de vrouwen wordt niet 
gediagnosticeerd

https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibra

ry/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-

prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-

mentale-gezondheid.pdf 

https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
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https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
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https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf
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https://psyche.be/src/Frontend/Files/MediaLibrary/04/aanbevelingen-vlaamse-visie-en-prioriteiten-ter-ondersteuning-van-perinatale-mentale-gezondheid.pdf


Enkele cijfers



Waarom is PMG belangrijk?

Å ƎǊƻƻǘǎŎƘŀƭƛƎ ǇǊƻōƭŜŜƳΥ м ƻǇ р

Å ǾŜŜƭ ƴŜƎŀǘƛŜǾŜ ƎŜǾƻƭƎŜƴΥ нн҈ .ŜƭƎƛǎŎƘŜ ƳŀǘŜǊƴŀƭŜ ǎǘŜǊŦǘŜ ƎŜƭƛƴƪǘ taD

Å ƳŜŜǎǘŀƭ ƴƛŜǘ ƻǇƎŜǇƛƪǘΥ ƎŜƳƛŘŘŜƭŘ мл ƧŀŀǊ ǿŀŎƘǘŜƴ ƘǳƭǇ ȊƻŜƪŜƴ

Å Ǿŀŀƪ ƴƛŜǘ ŘƻƻǊǎǘǊƻƳŜƴ ƎŜǇŀǎǘŜ ōŜƘŀƴŘŜƭƛƴƎ

Å ŜǊ Ǿŀƭǘ ǿŜƭ ƛŜǘǎ ŀŀƴ ǘŜ ŘƻŜƴ

Åkosten-besparendΥ ϵм evidence-based ƳŀŀǘǊŜƎŜƭΣ ϵнт ƪƻǎǘŜƴ ōŜǎǇŀǊŜƴ 



Hoe mee goede zorg verlenen aan het 
prille gezin? 



²ŀŀǊ ƘŜŜŦǘ ŜŜƴ ǇǊƛƭ ƎŜȊƛƴ ŘŜǳƎŘ ǾŀƴΧ

ÅOntdek onze Praatkaarten 

ÅDeel de Dat lucht op ς campagne 

https://perinet.be/materiaal-tools/moodmeter-kaartenset/
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op


ÅGespreksopener en ς
ondersteuner

ÅHelpt om aan te geven wat er 
in je omgaat, waar je nood aan 
hebt 

ÅTegelijk een tool die je ook als 
zorgverlener kan 
ondersteunen, passende taal 
kan aanbieden, inspiratie 
ƎŜǾŜƴΣ Χ 

PraatkaartenPraatkaarten: voelen en verbinden
Samen in gesprek over emoties bij pril ouderschap



PraatkaartenPraatkaarten: voelen en verbinden
Samen in gesprek over emoties bij pril ouderschap

Kaartenset bestaat uit: 

Å 26 kaarten 

Å Introductieboekje

Å Emotie- en behoeftewaaier

Å Toegang tot webpagina 
met extra achtergrondinformatie 

https://perinet.be/welkom/


Praatkaarten Perinet 

Å Een set bestaat uit 
Å26 kaarten 

ÅIntroductieboekje

ÅEmotie- en behoeftewaaier

ÅToegang tot webpagina met
extra achtergrondinformatie

Åϵму 

ÅPraatkaarten: - Perinet

https://perinet.be/materiaal-tools/moodmeter-kaartenset/
https://perinet.be/materiaal-tools/moodmeter-kaartenset/
https://perinet.be/materiaal-tools/moodmeter-kaartenset/
https://perinet.be/materiaal-tools/moodmeter-kaartenset/


Een Te Gek!?-campagne 
in samenwerking met o https://datluchtop.be/ 

o https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop

/over-dat-lucht-op 

https://datluchtop.be/
https://datluchtop.be/
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op
https://www.tegek.be/campagnes/datluchtop/over-dat-lucht-op


²ŀŀǊ ƘŜŜŦǘ ŜŜƴ ǇǊƛƭ ƎŜȊƛƴ ŘŜǳƎŘ ǾŀƴΧ

ÅMaak kennis met de alternatieve geboortelijst Homepage | Dat Lucht Op 

ÅOntdek ons  Zorgaanbod PIMH - Perinet

https://datluchtop.be/
https://perinet.be/zorgaanbod/
https://perinet.be/zorgaanbod/
https://perinet.be/zorgaanbod/






Installeer een multidisciplinair 
perinataal zorgteam 

- Vroedvrouw

- Kind en Gezin 

- Huisarts

- Gynaecoloog 

= multidisciplinair perinataal zorgteam 
(basisaanbod)

Extra zorg waar nodig Č o.a. 
(eerstelijns)psycholoog/orthopedagoog 

= zorg en behandeling psychische 
moeilijkheden 

= ondersteunende en verbindende schakel  



Sofie vertelt aan haar eerstelijnspsycholoog dat 
ze het moeilijk heeft met Dave, haar man. Sofie 
geeft aan dat Dave aanvankelijk geen vader 
wilde worden, maar uiteindelijk toch instemde 
om ervoor te gaan. Sofie vertelt dat hij zelf geen 
goede band heeft gehad met zijn moeder, maar 
hier erg moeilijk over kan spreken.

Sinds de geboorte van Sid is hun relatie erg 
onder spanning komen te staan. Hij lijkt weg te 
vluchten in zijn werk, rookt veel cannabis en 
neemt weinig zorgtaken op zich. Niet naar Sid 
toe, niet naar het huishouden toe.

Sofie voelt zich uitgeput en door Dave in de 
steek gelaten. Sofie is gemotiveerd om in 
relatietherapie te gaan, maar dit is 
onbespreekbaar voor Dave. Hij heeft geen 
probleem en het is Sofie die perse een kind 
wilde.



Word jij mee onze ambassadeur? 



Communicatietoolkit 

ÅZet onze banner in je e-mailhandtekening 

ÅDeel onze posts via LinkedIn 

ÅCommunicatie toolkit 

Communicatiepakket%20Week%20van%20de%20PIMH%202026%20-%20Perinet
Communicatiepakket%20Week%20van%20de%20PIMH%202026%20-%20Perinet
Communicatiepakket%20Week%20van%20de%20PIMH%202026%20-%20Perinet


Wat neem jij morgen mee naar je dagelijks werk/leven? 

Take home message

ÅPerinatale levensfase = transitieperiode

ÅMatrescentie = normaal & uitdagend

Å1/5 ervaart hier moeilijkheden mee

ÅZorgen doen we samen, met elkaar én voor elkaar 

ÅPerinet als warm nest rond zorgverleners 

ÅELZ medewerkers als ambassadeurs voor Perinet 



Meer weten?

Åwww.perinet.be 

Åwww.datluchtop.be 

http://www.perinet.be/
http://www.perinet.be/
http://www.datluchtop.be/
http://www.datluchtop.be/


Waarvoor kan je bij ons terecht? 



ÅVorming en expertisedeling

ÅPIMH-ǾƛǎƛŜ ōƛƴƴŜƴōǊŜƴƎŜƴ ƛƴ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴΣ ǇǊƻŘǳŎǘŜƴΣ ƛŘŜŜšƴΣ Χ 

ÅVragen over het werkveld in perinatale levensfase

ÅSamenwerkingen 

Waarvoor kan je bij Perinet terecht?



Pijlers van Perinet 

ÅProcesbegeleiders Klinische samenwerking 

Netwerkevents
Overleg 2de 3de lijn (PB) 

Tool zorgaanbod 
Week van de PIMH

Poster PIMH
Factsheet PIMH

Opleiding & 
deskundigheidsbevordering

E-learning basis PIMH
Opleiding Kinderopvang 

Praatkaarten 
Opleiding op maat 

4 daagse basisopleiding PIMH

Verbindingen tussen onderzoek en 
werkveld

Deelname aan verschillende onderzoeken , 
zoals CO-PRIME

Beleidsbeïnvloeding

Forum en Stuurgroep 
tǳōƭƛŜƪǎŎŀƳǇŀƎƴŜ ΨDat lucht opΩ

https://perinet.be/zorgaanbod/
https://perinet.be/home/week-van-de-pimh/
https://perinet.be/uploads/sites/2/2024/06/PSY001_perinet_poster-zorgverleners-A2-afloop2mm-HR-1.pdf
https://perinet.be/uploads/sites/2/2026/05/Factsheet_Wegwijs-in-PIMH.pdf
https://psyche.be/vorming/e-learnings
https://psyche.be/vorming/e-learnings
https://psyche.be/vorming/e-learnings
https://psyche.be/vorming/e-learnings
https://perinet.be/materiaal-tools/moodmeter-kaartenset/
https://gbiomed.kuleuven.be/english/research/50000666/50000673/coprime
https://gbiomed.kuleuven.be/english/research/50000666/50000673/coprime
https://gbiomed.kuleuven.be/english/research/50000666/50000673/coprime
https://perinet.be/materiaal-tools/dat-lucht-op/


Meer weten over PIMH?



E-learning PIMH 

Perinatale mentale zorg voor prille gezinnen
Aan de slag vanuit een Parent Infant Mental 
Health-visie

Inhoud 
ÅSituering
ÅOrganisatie van geboortezorg in Vlaanderen 
ÅPsychosociale veranderingen bij ouders en 

kind 
ÅScreening & detectie van psychosociale 

noden 
ÅWat kan je zelf doen 

Nieuwsgierig? Registreer je hier: 

https://psyche.be/vorming/e-learnings 

https://psyche.be/vorming/e-learnings
https://psyche.be/vorming/e-learnings
https://psyche.be/vorming/e-learnings


Contactgegevens

Kenniscentrum Psyche vzw 

Stafmedewerkers  

charlotte.brosens@psyche.be 

annelien.stuyck@psyche.be 

Procesbegeleiding 

Procesbegeleiders

joke.jonckiere@psyche.be

laure.verbruggen@psyche.be 

alanis.wittevrongel@psyche.be 

mailto:charlotte.brosens@psyche.be
mailto:Annelien.Stuyck@psyche.be
mailto:joke.jonckiere@psyche.be
mailto:laure.verbruggen@psyche.be
mailto:alanis.wittevrongel@psyche.be


www.perinet.be PERINET - Expertisenetwerk

PIMH: overzicht | LinkedIn

www.perinet.be PERINET - Expertisenetwerk 
PIMH: overzicht | LinkedIn

  

  

http://www.perinet.be/
https://www.linkedin.com/showcase/perinet-expertisenetwerk-pimh/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/showcase/perinet-expertisenetwerk-pimh/?viewAsMember=true


Goede praktijk 
ELZ Zennevallei en 
ELZ Pajottenland

Barbara Vanheule



PERINATAAL NETWERK
NEST

SAMEN BOUWEN AAN DE PERINATALE ZORG

VAN MORGEN

Historiek, opstart, governance en changestrategie



AANLEIDING: EEN KORTE HISTORIEK
Waarom een perinataal netwerk in onze regio?

Perinataal Netwerk NEST|  ELZ Zennevallei & ELZ Pajottenland 2

1

Signalen uit het werkveld

Nood aan een perinataal netwerk werd 
duidelijk gesignaleerd: het zorg- en 
welzijnsaanbod beter op elkaar 
afstemmen en de samenwerking tussen 
professionals versterken.

2

Samenwerking over zones heen

ELZ Zennevallei en ELZ Pajottenland 
slaande handenin elkaar, samenmet de 
Huizenvan het Kind enOpgroeien

3

Kader: Interfederaal Plan

In lijn met het Interfederaal Plan 
Geïntegreerde Zorg - Perinataal 
Programma, met Born in Belgium (BIB) 
als instrument.



NODENANALYSE: GRONDIGE BEVRAGING
Wat leeft er in het werkveld? Signalen en behoeften uit de praktijk

Perinataal Netwerk NEST|  ELZ Zennevallei & ELZ Pajottenland 3

NETWERK

Verbeteren perinatale 
samenwerking

ωCentraal en toegankelijk 
overzicht van het aanbod

ωAfstemmen van het perinatale 
zorg- en welzijnsaanbod

ZORGPLAN

Geïntegreerdezorg- en
welzijnstrajecten

ωPreventieenvroegdetectie

ωBeteredoorverwijzing, opvolging
enterugkoppeling

ωAntwoord biedenop de 
toenamevan psychosociale
nodenencomplexerecasussen

TOEGANKELIJK

Kwetsbare gezinnen en 
anderstaligen

ωTaal- en cultuursensitief zorg- en 
welzijnsaanbod

ωNood aanaanbodop maatvoor 
kwetsbare gezinnen

CAPACITEIT

Aanpak van capaciteits-
issues

ωKortere wachtlijsten

ωPrioritering urgente cases

ωSignaalfunctie naar overheid



VISIE: ONZE GEZAMENLIJKE AMBITIE

Perinataal Netwerk NEST|  ELZ Zennevallei & ELZ Pajottenland 4

ά{ŀƳŜƴ ōƻǳǿŜƴ ŀŀƴ ŜŜƴ ƎŜƠƴǘŜƎǊŜŜǊŘ tŜǊƛƴŀǘŀŀƭ ½ƻǊƎ-Ŝƴ ²ŜƭȊƛƧƴǎǘǊŀƧŜŎǘέ
Kwalitatief, toegankelijk en op maat van elke zwangere vrouw, haar kind en haar gezin tijdens de eerste 1000 dagen.

KWALITATIEF

We streven naar kwaliteit van 
zorg en welzijn.

TOEGANKELIJK

Laagdrempelige zorg voor 
aanstaande ouders en jonge 
gezinnen.

OP MAAT

Aandacht voor 
kwetsbaarheden en de unieke 
noden van elke vrouw, elk kind 
en gezin.

EERSTE 1000 DAGEN

Een cruciale periode voor een 
gezonde, veerkrachtige 
toekomst.



DE VIER STRATEGISCHE PIJLERS
Het kompas dat de werking van het netwerk stuurt
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1. NETWERKING
Kennismaking stimuleren tussen perinatale actoren  |  platform voor nieuwe 
projecten en initiatieven

2. ZORG- EN WELZIJNSTRAJECTEN
Perinatale zorg- en welzijnspaden op elkaar afstemmen  |  heldere doorverwijslijnen 
tussen partners

3. BRUG- / SIGNAALFUNCTIE
Verbinden van partners en versterken van samenwerking  |  signaleren van 
knelpunten en noden in het werkveld

4. OPLEIDINGEN & EXPERTISE-UITWISSELING Opleiding en kennisdeling  |  (anoniem) intervisie en casusoverleg

Jaarthema 2025: 'Samen Voorbij Trauma'



HOE NEST ONTSTOND: DE OPSTART
De opbouw voor de geboorte - begin 2025 tot 13 mei 2025
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1 BEGIN 2025

Beslissing tot opstart

ELZ Zennevallei en ELZ 
Pajottenland bouwen samen een 
perinataal netwerk uit, in lijn met 
het Interfederaal Plan.

γ

2 VOORJAAR 2025

Visie, missie, 4 pijlers

Het kompas uitgetekend: 
netwerking, zorg- en 
welzijnstrajecten, brug-
/signaalfunctie, opleidingen & 
expertise.

γ

3 VOORJAAR 2025

Naam + huisstijl

Keuze uit voorNEST = Netwerk 
voor de Eerste Start. Logo en 
huisstijl ontwikkeld.

γ

4 13 MEI  2025

Kick-off: NEST geboren

Lancering: IFP-voorstelling, 
inspiratiesessie trauma, 
dialoogtafels en persmoment.



KICK-OFF NEST | 13 MEI 2025
De geboorte van het Perinataal Netwerk - netwerking en kennisdeling, ~80 deelnemers
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PROGRAMMA VAN DE DAG

Voorstelling IFP - Perinataal Programma

Waaromveranderen? Informerenover het InterfederaalPlan - de start van 
onzechangestrategie.

Inspiratiesessie vroegkinderlijk trauma

'De Schaduw van Vroegkinderlijk Trauma' - koppeling aan het jaarthema.

Dialoogtafels

Het werkveld aan het woord: noden en signalen oppikken, vervolgstappen 
bepalen.

Naamonthulling + persmoment

NEST lancering: visie, missie, strategischepijlers, logo en huisstijl.

KOPPELING AAN OVERHOOP

Verankering van het jaarthema 'Samen Voorbij Trauma'

ωInspiratiesessie op de kick-off - samen voorbij trauma, van preventie 
tot herstel

ωOverHoopverankerdvia het jaarthema

ωVervolgtraject doorheen 2025: studiedagen verontrusting & trauma 
+ online intervisies



PERSMOMENT: HOE WE HET AANPAKTEN
De lancering als nieuwsmoment - brede media-aandacht als gratis sensibilisering
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ONZE AANPAK

1
Geboorte als verhaal

Een netwerk rond de eerste 1000 dagen dat zelf 'geboren' wordt: een beeld dat 
journalisten en publiek meteen vatten.

2
Naamonthulling als nieuwsmoment

De aanwezigen kozen de naam tijdens het event; de onthulling creëerde het 
persmoment.

3
Persbericht: missie, visie & call-to-action

Niet enkel het netwerk: ook onze missie en visie en de link naar het Perinataal 
Programma. Met als oproep: 'sluit je aan als peter of meter bij onze missie.'

άIŜǘ tŜǊƛƴŀǘŀŀƭ bŜǘǿŜǊƪ b9{¢ ƛǎ ƎŜōƻǊŜƴΥ ƻǳŘŜǊǎ Ŝƴ ƪƛƴŘŜǊŜƴ 
ƻƴŘŜǊǎǘŜǳƴŜƴ ƛƴ ŘŜ ŜŜǊǎǘŜ мΦллл ŘŀƎŜƴΦέ

radio-interview

online nieuws

HLN - regionale krant Zorg Magazine - vakblad

Impact: sensibiliseren van burgers en professionals in de regio.



NEST-STUDIEDAGEN NAJAAR 2025
Jaarthema 'Samen Voorbij Trauma'
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22 SEPT 2025 Studiedag Verontrusting

ωSignalen van verontrusting leren herkennen

ωVeilig en respectvol het gesprek voeren met kinderen, jongeren en hun gezin

ωCorrect documenteren en handelen

13 NOV 2025 Studiedag Trauma + online natraject

ωVervolg op de inspiratiesessie van de kick-off

ωWorkshops trauma-bewustwerken in de perinatale periode

ωOnline intervisietraject met casusbesprekingen als natraject
StudiedagVerontrusting ~250 
deelnemers

Partner: Overhoop - Samen voorbijTrauma, van preventie tot herstel. Doelgroep: zorg- en welzijnsprofessionals uit het perinataal netwerk.



PARALLEL |  FOCUS 2025:  INFORMEREN & SENSIBILISEREN IFP
Strategische acties om doelgroep per doelgroep te informeren rond het Interfederaalplan 
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25 JUNI ClusteroverlegLokaleBesturen, OCMW's + CAW Halle-Vilvoorde Lokalebesturen & welzijn

4 SEPT / 24 OKT ClusteroverlegKinderen& Jongeren- Zennevallei & Pajottenland Huizenvan het Kind, 1G1P, Opgroeien, Yuneco,..

26 SEPT Webinar Perinataal Programma breed werkveld

7 OKT Online PerinataleLunchsessies(Q&A) laagdrempelig, alle actoren

FEB/OKT StuurgroepoverlegNEST ism AZ Sint-Maria Halle ziekenhuis& kernpartners

VANAF OKT NEST-nieuwsbrief, 3x per jaar het hele netwerk

Sensibilisering op twee sporen: brede events én gerichte overleggen per doelgroep - awareness opbouwen waar ze nodig is.



2026 ςOPNIEUW DE VIER PIJLERS ALS KAPSTOK
Elke realisatie hangt aan een pijler - zo houden we koers in alles wat we doen
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1. NETWERKING Netwerkdagen NEST: ontmoeting en verbinding tussen de perinatale actoren.

2. ZORG- EN WELZIJNSTRAJECTEN
Ҧ Ch/¦{ нлнс

Défocus van 2026: Perinatalezorg- en welzijnspadenop elkaarafstemmen |  heldere
doorverwijslijnenenzorgafsprakentussenpartners

3. BRUG- / SIGNAALFUNCTIE
Signaalformulier voor NEST opgericht bij de kick-off; elk signaal wordt opgevolgd en 
teruggekoppeld via nieuwsbrief en netwerkmomenten.

4. OPLEIDINGEN & EXPERTISE-UITWISSELING
Vormingsmomenten en intervisies, gecommuniceerd via de nieuwsbrief - zo blijft het hele 
netwerk op de hoogte.

Jaarthema2026:'Geïntegreerdsamenwerkenin de perinataleperiode'



FOCUS VOORJAAR 2026: GERICHT VERDIEPEN
Van brede benadering naar gerichte aanpak per doelgroep
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нлнрΥ ōǊŜŜŘ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŜǊŜƴ   Ҧ   2026: gericht indalen per doelgroep en traject

MEDISCH ZORGPAD

Met de prioritaire zorgstakeholders

ωZorgpadanalyse (8/1) en validatie (4/3) met AZ Sint-Maria, 
huisartsenkring, vroedvrouwen en gynaecologen: gedragen zorgpad 
laag-risico-zwangerschap

ωTouchpoints met de zwangere in kaart brengen

ωVervolgens zorg- en welzijnsafspraken maken per touchpoint

ZORG- EN WELZIJNSTRAJECT

Samen met het brede netwerk

ωNetwerkdag31/3: Zorg- en welzijnsaanbodper BIB-kwetsbaarheidin 
kaartgebracht

ωMapping van de zorg- en welzijnsafspraken



OUTCOME VOORJAAR 2026: ZORGPAD, MAPPING & SITE
Tastbare resultaten van het gericht indalen - allemaal terug te vinden via de NEST-website
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GEVALIDEERD ZORGTRAJECT

ωOntwikkelingvan eenmedischzorgtrajectlaag-
risico-zwangerschap. Touchpoints & taak-en
rolafspraken

ωAfsprakenin kadervan het PerinataalProgramma

ωGevalideerdmet AZ Sint-Maria, huisartsenen
vroedvrouwen

ωNext step: Symposium Huisartsenkring

ZORG- & WELZIJNSMAPPING

ωZorg- en welzijnspadenuitgetekend samen met de 
partners op de netwerkdag

ωIn kaartbrengenvan de actorenrond de 8 BIB-
kwetsbaarheden

ωBIB-engagement traceerbaar: wie werkt effectief 
met de tool?

NEST-WEBSITE & DASHBOARD

ωNEST website enmapping online 
www.perinataalnetwerk.be

ωEéncentraalen toegankelijkoverzichtvan het 
perinataleaanbod

ωZorg- en welzijnsafsprakenmet de actoren terug te 
vinden via het ingebouwdedashboard

https://www.perinataalnetwerk.be/
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ONZE CHANGESTRATEGIE: GEFASEERD (ADKAR)
Grote verandering vraagt eerst een netwerk waarin partners elkaar vinden - pas dan kan je verandering initiëren
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A

AWARENESS

Waarom veranderen?

Kick-off + persmoment, 
webinars, infosessies, 

clusteroverleg, nieuwsbrief, 
sensibiliseren rond het 

Interfederaal Plan.

D

DESIRE

What's in it for me?

Dit gaat niet alleen om 
begrijpen, maar om willen. 
Meerwaardetonen voor 

professional engezin. 
JaarthemaΨGeïntegreerd
werkenin de perinatale

periodeΩΦ 

K

KNOWLEDGE

Hoe werken we samen?

Zorg- en welzijnsafspraken. 
Duidelijke uitleg, training en 
begeleiding via studiedagen, 

opleidingen BIB-tool, ..

A

ABILITY

Kunnen we het ook?

Toepassen in de praktijk
 Vb. eerste casussen 

zorgcoördinatie, BIB-tool 
gebruiken, intervisie en 

casusoverleg

R

REINFORCEMENT

Hoe verankeren we?

Governance en opvolging, 
monitoring & evaluatie, 

terugkoppeling via 
nieuwsbrief, verankering en 

mogelijke opschaling.

DŜŦŀǎŜŜǊŘŜ ŀŀƴǇŀƪΥ  ŜŜǊǎǘ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŜǊŜƴ  Ҧ  ƴǳ motiveren en verdiepen(Netwerkdagмрκфύ  Ҧ  ǎǘǊŀƪǎ ǾŜǊŀƴƪŜǊŜƴ



NETWERKDAG 15/9: FOCUS OP DE WHY
Nog niet alle actoren zijn mee - deze dag toont de meerwaardevan geïntegreerdsamenwerken
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WAAROM DEZE FOCUS?

ωWe zien dat nog niet alle actoren mee zijn in het verhaal.

ωCruciale stap in onze changestrategie: van awareness 
naar desire - de meerwaarde echt aantonen.

ωVoor de professional, de vroedvrouw en het 
(aanstaande) gezin: what's in it for me?

Organisatie: ELZ Zennevallei, ELZ Pajottenland & ELZ AMALO

Keynote vaderschap - Mohammed Mansouri

Vaders bereiken en betrekken in de eerste 1000 dagen - ook dát is 
geïntegreerd werken.

Keynote Koen Hermans + praktijkverhaalParel-werking

Academische blik op integratie van zorg én verhalen uit de praktijk: de 
meerwaarde voor professional en gezin.

Organisatiepitches

Partners stellen zichzelf en hun aanbod kort voor - elkaar kennen is de 
basis.

Doel: elke deelnemer gaat naar huis met een helder antwoord op 'waaromsluit ik aanbij NEST en het Perinataal ProgrammaΚΩ
Next step: van why naardoen- zorg- en welzijnsafsprakentoepassenin de praktijk, terugkoppelingop NEST-netwerkdag3/12.



GOVERNANCE: STRUCTUREEL SAMENWERKEN
Vier overlegniveaus binnen NEST - gaandeweg ontwikkeld, nu stevig verankerd
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KERNGROEP

Min 8x / jaar

Operationeel overleg 
coördinatoren ELZ's + Opgroeien + 
Huizen van het Kind. Strategische 
krijtlijnen en concrete 
actieopvolging.

STUURGROEP

min. 3x / jaar

Klankbord en validatie. Kerngroep 
+ AZ Sint-Maria + Kind & Gezin + 
huisartsen + welzijnsactoren 
(CGG, HvhK, ...).

NETWERKGROEP

min. 3x / jaar

Informatie-uitwisseling tussen alle 
perinatale professionals. 
Verbinding en verdieping per 
thema.

WERKGROEPEN

ad hoc

Tijdelijk en thematisch: welzijns-
enzorgtraject, BIB-
kwetsbaarheden, ... Gericht 
uitwerken van trajecten, afspraken
of methodieken.

Externe ondersteuning: implementatiecoachesExpertisecentrumPerinataleZorg/Born in Belgium - maandelijksestand-van-zaken-cyclus.
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1

2

3

4

CONCLUSIE
Wat onthouden we van het eerste jaar NEST?

1
Een netwerk dat staat

NEST verbindt zorg- en welzijnsactoren over twee zones 
heen rond de eerste 1000 dagen - gedragen en zichtbaar.

2
Van sensibiliseren naar realiseren

In 2025 breed sensibiliserenrond het InterfederaalPlan, 
in 2026 gerichtverdiepenper doelgroepen traject.

3
Tastbare resultaten

Gevalideerdmedisch zorgtraject, zorg-en
welzijnsmappingper BIB-kwetsbaarheideneeneigen 
website met socialekaart NEST.

4
Verdiepen en verankeren

Governance structuren opgezet, de ELZ stuurt de change -
nu verdiepen per doelgroep en verankeren in de reguliere 
werking.

Samen bouwen aan de perinatale zorg van morgen - stap voor stap, met elke partner in het netwerk.



MEER INFO?

www.perinataalnetwerk.be
Meer info over het netwerk, het PerinataalProgrammaende mapping rond
NEST - met de lokalezorg- en welzijnsafsprakenende NEST-SocialeKaart.

Contact: Barbara Vanheule  - Barbara@elzzennevallei.be

Scan de QR-code
en ontdek de NEST-website

https://www.perinataalnetwerk.be/


Goede praktijk 
ELZ Mechelen-Katelijne

Willy Heylen



Vivel Kick-off Leernetwerk 
GIZO

11 juni 2026



1. Voortraject



ÅOpstart 2022
ÅRIZIV project gericht naar kwetsbare zwangere vrouwen
ÅDigitale tool

o Screening op psycho-sociale kwetsbaarheden
o Intersectorale dossiervorming (conform GDPR regels)

ÅDoorverwijzing van gezondheidszorg naar welzijn (proactief)



Waarom wel in een ELZ? 
Project BIB zit in de kern van waar het in een ELZ om draait:
 -samenwerking en afstemming tussen meerdere partners
 -verbinding Gezondheidszorg, Welzijn en Lokale Besturen (3 

van de 4 clusters)
 -verbindend element = kwetsbare zwangeren
Link met Opgroeien = preventie (HvhK, K&G) EN jeugdhulp (CKG, 
Trawant)

 



Analogie met GBO

GBO
Lokaal samenwerkingsverband tussen het OCMW, het CAW (Centrum Algemeen 
Welzijnswerk) en Diensten Maatschappelijk Werk van de mutualiteiten. 

Doel van het Geïntegreerd Breed Onthaal (GBO) 
 het bestrijden van onderbescherming 
 het laagdrempelig maken van sociale hulpverlening. 

Hoe? Werkingsprincipes: 
 Pro-actief werken, outreachend werken, 
 Participatie, subsidiair inzetten van de hulpverlening.
 Krachtgericht werken en generalistisch werken.

 



Analogie met GBO

BIB

Uitgangspunt 1 onderbescherming: veel mensen zoeken geen hulp voor hun 
psycho-sociale noden maar zoeken wel een gynaecoloog bij hun zwangerschap. 
Dus de gezondheidszorg kan helpen om die kwetsbare zwangeren sneller bij 
psycho-sociale hulpverlening te krijgen.

Uitgangspunt 2 motivatie: zwangerschap en de komende zorg voor een kind 
zorgen dat mensen sneller bereid zijn om hulp te zoeken en/of te aanvaarden

1ste 1000 dagen: als je het leven van een kind kan verbeteren tijdens de 1ste 1000 
dagen heeft dit een impact op de rest van zijn/haar leven

 



Leden 
Werkgroep 



Verloop traject 

Sept-Dec 
2022

ωEerstewerkgroepmeeting1: besprekenplan van aanpak

ωBeursTrawant

ωNice to know in ELZ Mechelen-Katelijne

ωToelichtinggynaecologen

Jan-Feb 

2023

ωWerkgroepmeeting2: samenwerkingsafsprakenconcretiseren

ωBetrekken1ste lijnspartners

ωOpleidingsdagenNiet-Stigmatiserendscreenennaarpsychosociale
kwetsbaarheden

ωAfsprakenmet Sint-Katelijne-Waver

Maartς
April

2023

ωWerkgroepmeeting3: samenwerkingsafspraken
finaliseren

ωBetrokkenheidELP

ωOpen zorgraad

Start

Mei 2023



Afspraken 

< 16w 

ωGynaecoloogAZ Sint-Maarten: introductieplatform + meegevenbrochure  

ωHuisartsof andereeerstelijnspartnerdie platform invult (deels/volledig-introductie) 

16w 

VroedvrouwconsultatieAZ St-Maarten
Platform wordt ingevuld

Bijpsychosocialeproblematiekenenvrouw is woonachtigin Sint-KatelijneĄDoorverwijzennaarsocialedienstSint- Katelijne(samenwerking1G1P Trawant, K&G)

Bijpsychosocialeproblematiekenenvrouwis woonachtigin MechelenĄDoorverwijzennaarOpkomst

Bij psychosocialeproblematiekenenvrouw is niet in Mechelenenniet in Sint-KatelijnewoonachtigĄDoorverwijzennaarinterne sociale dienst of CAW

IndienWhooleyen/of GAD 2 + ĄDoorverwijzennaarELP intern, CGG, CAW, 

Standaarddoorverwijzennaarvrvr 1ste lijn, Kind enGezinenKraamhulp

Terugkop
peling

ωInvullenplatform bij doorverwijzing/contact met gezin, door:

ωSociale dienst ZH, Opkomst, Sociale dienst Sint-Katelijne, CKG Betlehem, 1G1P Trawant, K&G, CAW+ anderepartners in regio: Ferm,, 1ste 
lijnsvroedvrouwen(I-Mens, WGK, De WolkΣ Ψ{ AmuzeύΣΧ

ωMDO 2 keerper maand: besprekenkwetsbaregezinnen

28-38w

ωStartgesprekK&G
ωInitiërentool bij opsporingkwetsbaarhedentijdensstartgespreken/of verderterugkoppelenindienplatform reeds opgestartdoor andere

partner in de regio



Ervaringen traject
ÅWat liep er goed?

Åveel goede wil en gezamenlijke visie over zinvolheid van dit 
project

Åkoppelen aan reeds bestaande initiatieven
ÅVroedvrouwenconsult op 16w in AZ StM

ÅOPkomst werking in Mechelen

ÅRegelmatig overleg Sociale dienst Ziekenhuis en OPkomst team over 
verwijzingen/instroom

üDoor de ELZ logica werd gepleit om dit ook in SKW uit te rollen

üIn SKW nam het Sociaal Huis deze rol op



Ervaringen traject
ÅWat liep er moeilijker?
ÅGDPR: ook al zijn er op federaal afspraken van BIB bij de 

ontwikkeling van de tool, toch zit er een enorme juridische 
vertraging op de lokale toepassing ervan (bvb. goedkeuring 
5thΩǎ Ziekenhuis)

ÅDoor enkele negatieve ervaringen viel de oorspronkelijke 
dynamiek stil, o.a.:
ÅHet OpKomst team en Sociaal Huis SKW had geen toegang tot alle 

rubrieken van de screening (medisch beroepsgeheim)
ÅDe vroedvrouwen in AZ Sint-Maarten kregen niet alles rond op 60 

minuten consultatie > door tijdsdruk verwaterde het screenen

 



OPkomst team Mechelen (sinds 2020 ς ikv kinderarmoedeplan)

ÅTeam OPkomst in Mechelen is een multidisciplinair team 
binnen het Sociaal Huis dat kwetsbare aanstaande en 
kersverse ouders begeleidt, van tijdens de zwangerschap 
tot zes maanden na de geboorte. Ze bieden hulp op maat 
rond gezondheid, huisvesting, administratie en financiën 
om kinderarmoede te voorkomen. 

 



ÅHet OPkomst team bestaat uit maatschappelijk werkers, een 
gezinsbegeleidster en een vroedvrouw. Afhankelijk van de specifieke 
situatie bieden zij de volgende ondersteuning:

ÅIndividuele begeleiding: Praktische hulp bij administratie, opvolging van 
gezondheid en voorbereiding op de komst van de baby.

ÅGroepssessies: Thematische bijeenkomsten om ervaringen te delen en 
versterking te bieden.

ÅOPkomst+: Een intensiever traject voor wie extra zorgen heeft en/of zich 
alleen voelt staan. 

 



2. Doorstart

ÅNav het IFP GIZO 

(o.a. de financieringsmogelijkheid 
van de screening) werd de draad 
weer opgepikt.
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ωAanstelling L/Ωǎ (Implementatiecoaches): Vlaams (ECK 
Kraamvogel) en federaal (BIB professionals)

ωContact ELZ Mechelen ςKatelijne

ωAZ Sint Maarten ςpartner BiB

ωGoedkeuring pilootproject HvhK

2025

ÅWerkgroepen: L/Ωǎ, ELZ, AZ Sint Maarten, Huis van het Kind, 
Opkomst, sociale dienst Sint Katelijne, VrVrΣ Χ

ωEerdere samenwerkingsafspraken evalueren

ωMaken van concrete samenwerkingsafspraken i.f.v. het 
perinataal programma

ωFinaliseren (& evalueren)

ωOpstart pilootproject

2026



1. Toeleiden  naar 
screening

2. Systematische 
screening  

Born in Belgium т
platform (BiB)

3. Persoonlijk 
Prenataal 

Adviesgesprek (PPA):
afgestemd op de 

specifieke behoeften 
van de zwangere 

vrouw

4. Continue, 
geïntegreerde 

opvolging door de
Zorg-en 

welzijnscoördinator 
(ZOCO)

5. Multi Disciplinair 
Overleg (MDO) 

Tussen de 
hulpverleners, de 

vrouw en haar gezin 

Screening Actie Terugkoppeling



Stap 2: Bevra gingen georganiseerd
Uitkomst bevraging en



Uitkomst bevraging en



3. Pilootproject 

ÅHuis van het Kind Mechelen

 



Pilootproject HvhK Mechelen

HvhK Mechelen kreeg 1 van de pilootprojecten toegewezen

Vlaamse ondersteuning van het IFP GIZO ς perinataal programma

HvhK Mechelen neemt 2 halftijdse vroedvrouwen in dienst om mee te gaan screenen 
met de BIB tool in het Ziekenhuis AZ Sint Maarten

Doelstellingen:
-een boost geven aan de screenings 
-de vroedvrouwen in het Ziekenhuis ondersteunen in hun nieuwe rol als screeners 
-de verwijzingen na de screenings helpen stroomlijnen (tt!Ωǎ) ism de sociale dienst van 
het Ziekenhuis
-onderzoeken wat er nodig is en geïnstalleerd moet worden om alles vlot te laten 
verlopen

    Hier ook weer de nodige vertragingen
    Opstart nu in juni (gepland in maart)



4. Afspraken 

 



Toeleiden Zorgverleners
Welzijnswerk

ers

Informele 
hulpverleners/ 
ŦŀƳƛƭƛŜκǾǊƛŜƴŘŜƴΣΧ

Screening Pilootproject AZ Sint 
Maarten

Eerstelijnsvrvr

Huisartsen (?)

PPA Pilootproject
AZ Sint 

Maarten

Eerstelijnsvrvr

Huisartsen (?)

Vanaf scenario 
B Doorverwijzing

ZOCO

Zwangere woont in Mechelen Opkomst 

Zwangere woont in Katelijne Sociale dienst Katelijne
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Vervolg

Deze afspraken worden nu uitgetest tot na de zomer

Ondertussen proberen we de huisartsen nauwer te betrekken

Het Pilootproject kan eindelijk beginnen screenen en ervaring opdoen

Er is een kernteam en een stuurgroep/werkgroep ontstaan 

Eind september/begin oktober terug bijeen komen om te evalueren en 
de volgende stappen te zetten
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ωStop federale ImplementatieCoach (IC)

ωPilootproject evalueren

ωVervolg implementatie door Zorgraden met 
ƻƴŘŜǊǎǘŜǳƴƛƴƎ Ǿŀƴ ±ƭŀŀƳǎŜ L/Ωǎ ό9/Y 
Kraamvogel) 

üOverkoepelend projectmanagement

üVerdere implementatie van het perinataal 
programma

üOnderzoek academie Eerste Lijn

2027



CKG Mechelen - 
Amberwerking

Lieve Saerens, Elke Van Gijsel en Hannah De Ridder 



LIEVE SAERENS

ELKE VAN GIJSEL EN HANNAH DE RIDDER

11 juni2026

Werken met de (aller)kleinsten

Een inkijk binnen de werking van CKG 
Mechelen en hun amberbegeleiding



Wat doet CKG Mechelen

Å Centrum voor Kinderzorg en Gezinsondersteuning

Å Bieden o.a. opvoedingsondersteuning aan huis ð met bijzondere 

focus op de allerkleinsten

Å Samenwerkingsverbanden 

Å Huis van Het Kind Mechelen en Sint-Katelijne Waver

Å Perinatale netwerken Mechelen en Sint-Katelijne-Waver

Å Eerstelijnszone Mechelen-Katelijne

Å Team OPkomst Mechelen en aanmeldteam Sint-Katelijne-

Waver

Å Stijgende vraag amberbegeleiding



Amberbegeleiding

ÅBegeleiding aan huis voor allerkleinsten

ÅStart vanaf zwangerschap tot ongeveer 1 jaar

Å Intensief 1 tot 3x per week

ÅGratis

Wat?



Amberbegeleiding

Å Doelgroep:

Å Ouders die onzeker zijn

Å Ouders met een beperking

Å Ouders die opgegroeid zijn in moeilijke omstandigheden

Å Ouders met psychische kwetsbaarheid

Å Tienerouders 

Å Ouders met een migratieachtergrond

Å Samenwerking met

Å OCMW/Sociaal Huis ð Opkomst (Mechelen)

Å Kind en Gezin

Å Sociale Dienst materniteit

Å Pediaters

Å CBAW Autonoom Wonen

Å Huis van het Kind Mechelen

Å Vroedvrouwen en Kraamzorg

Å Kinderopvang

Wie?



Amberbegeleiding

Å Aan huis:

Å Mechelen en deelgemeenten

Å Duffel

Å Rumst

Å Lier en omgeving

Å Sint-Katelijne-Waver

Å Putte

Å Heist O/D Berg

Å Bonheiden

Å Boortmeerbeek

Å Zemst

Å Tienerouderproject

Å Studioõs Stad Mechelen

Å Versnelde toewijzing sociale woning

Waar?



Amberbegeleiding

ÅPrenatale ondersteuning

ÅPostnatale ondersteuning

Hoe?

Steeds focus op HECHTING



Amberbegeleiding
Hoe?

Focus op hechting

De buik laten aanraken Over de baby praten

Praten tegen de foetus 
over hoe de moeder 

zich voelt, wat er speelt 
in het leven

Stilstaan bij de angsten 
ð zorgen van mama en 

papa

Vertrouwensband 
opbouwen met de 

ouders, hechtingsfiguur 
voor de ouder

Netwerk in beeld 
brengen en uitbreiden

Papa's in beeld houden

Stilstaan bij 
verwachtingen over 
baby en ouderschap

Prenataal:



Amberbegeleiding
Hoe?

Focus op hechting

Postnataal:
Huid-op-huidcontact 
(vb babymassage)

Spreken voor de baby 
(mentaliseren)

Belang van vaste 
figuren

Introduceren van 
draagdoek

"Goed genoeg" -
ouderschap

Niet overnemen, ouders 
kennen hun baby het 

beste

Klankbord voor ouders 
(voor zowel leuke als 
moeilijke momenten)

Netwerk betrekken / 
uitbreiden (formeel als 

informeel)

Zelfzorg en rust
Bewust worden van 

interactie ouder-kind 
door VIB

Papa's in beeld houden



PRENATAAL
Vragen



POSTNATAAL
Vragen



POSTNATAAL
Vragen


